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PERSONLICHE EINLADUNG

Schwerpunkt unserer Veranstaltung in Bielefeld ist ,Trennungsmanagement 4.0 — Neue Wege in Trennungssituationen”. Dieses Thema gewinnt stark
an Bedeutung und ist in der Praxis mit neuen Herausforderungen verbunden. Die aktuelle Kienbaum-Studie ,Themen, Trends und Best Practices im
Trennungsmanagement” zeigt klare Entwicklungen und verdeutlicht den Handlungsbedarf fiir Unternehmen. Dariiber hinaus erhalten Sie ein Update zu
den arbeitsrechtlichen Themen in diesem Zusammenhang, insbesondere bei Fiihrungskraften.

Daran ankniipfend werden wir einen innovativen Losungsansatz darstellen, der in der Praxis bereits erfolgreich eingesetzt worden ist und dabei auch
steuer- und sozialversicherungsrechtliche Optimierungsmdglichkeiten aufzeigen, mit deren Hilfe das Abfindungspaket oftmals wirtschaftlich erheblich
attraktiver gestaltet werden kann.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! Interessierte Kolleginnen und Kollegen sind ebenfalls herzlich eingeladen, bitte leiten Sie die Einladung gerne weiter.
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Stefan Schwille Dr. Tobias Niefen
Director New Placement Rechtsanwalt, Partner
Kienbaum Consultants International GmbH Flick Gocke Schaumburg

Herzliche Griie



PROGRAMM

> Trennungsmanagement 4.0 — Themen, Trends und Best Practices
Stefan Schwille, Kienbaum Consultants International

> Arbeitsrechtliche Besonderheiten in Trennungssituationen, inshbesondere bei Fiihrungskraften
Dr. Tobias NieBen, Flick Gocke Schaumburg

> Neue Wege beim Personalabbau
Dr. Tobias Niel3en, Flick Gocke Schaumburg

> Diskussion und Imbiss

Die Veranstaltung ist kostenffrel.



VERANSTALTUNGSORT/TERMIN

Donnerstag, 9. Februar 2017
9.00 bis 12.00 Uhr

LENKWERK Bielefeld
Am Stadtholz 24-26
33609 Bielefeld



ANTWORTKARTE

LEADERSHIP BREAKFAST: TRENNUNGSMANAGEMENT 4.0 — NEUE WEGE IN TRENNUNGSSITUATIONEN
Bitte schicken Sie uns die ausgefiillte Anmeldung bis zum 27. Januar 2017 zuriick.

(] Ja,ich komme gern zu Ihrer Veranstaltung in Bielefeld.
[ Nein, ich kann leider nicht an Ihrer Veranstaltung teilnehmen.

Anrede KONTAKT

Name/Vorname Sabine Richrath

_ Flick Gocke Schaumburg
Firma Friedrich-Ebert-Allee 13
Positi 53113 Bonn

osition

Fon: +49 228 9594 198

Strafe arbeitsrecht@fgs.de
PLZ/Ort

Telefon/Telefax

E-Mail
Senden

Begleitperson
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